STANOVY
ob(':anské'hvo sc[ryieni
“HNUTI ZEBRIK”

Motto: Zas o trochu vys...

¢l |
Nazev a sidlo, plisobnost a charakter sdruzeni

1) Nazev sdruzeni je: "HNUTI ZEBRIK” (dale jen “sdruzeni”).
2) Sidlem sdruzeni je : Michal Jahn, Svésedlice 61, p. Pfaslavice, 78354, okr. Olomouc.

3) Sdruzeni plisobi na celém tzemi Ceské republiky, sdruZeni se neéleni na organizaéni jednotky —
celé sdruzeni je mistné pfisluSnou organizacni jednotkou.

4) Sdruzeni je pravnickou osobou.

5) Charakter sdruzeni — sdruZeni je obCanské sdruzeni zaloZené podle zédkona €. 83/1990 Sb. v
némz se sdruzuji ¢lenové na zakladé spoleéného zajmu.

cl. 1l
Cile ¢innosti

Cile sdruzeni jsou:

— formovani déti a mladistvych po fyzické, psychické i socialni strance, tak aby se kompenzovaly
negativni vlivy sou€asné civilizace spojené s kulturnim prozivanim ¢asu

— vytvareni podminek pro aktivni a smysluplné traveni volného ¢asu déti a mladeze, a to
organizované i neorganizované

— pusobeni na nazor dospélych o dlilezitosti pohybu v otdzce zdravého vyvoje jejich déti

— zvySovani dostupnosti pohybovych aktivit, zajiStovani pestré nabidky zajmovych &innosti pro
vSechny vékové kategorie, a tim i zlepSovani Zivotniho stylu a zdravi spole¢nosti

¢l
Formy Cinnosti

1) Napln ¢innosti musi odpovidat cilim sdruzeni.

2) Hlavni formou dosahovani cil sdruzeni, je poskytovani obecné prospésnych &innosti v oblastech
podpory zdravého zivotniho stylu a aktivniho, smysluplného traveni volného €asu, zejména:

— soustfed'ovani a poskytovani informaci (uvnitf sdruzeni i vné)

— provozovani zajmovych ¢innosti a programovych vychovné vzdélavacich bloku pro Sirokou
vefejnost, zejména pro déti a mladez

— organizovani narazovych akci a poskytovani dlouhodobych pobytovych akci pro Sirokou vefejnost,
zejména pro déti a mladez

— organizovani ¢innosti zamérenych na prevenci socialné patologickych jevu

— ziskavani finan¢nich prostfedkud prostfednictvim sponzor(i, dobrovolnych darct, statnich fondd,
evropskych fondd, nadaci, ¢lenskych pfispévk, sbirek, vlastni ¢innosti i jinym zplsobem, tak aby
organizované projekty byly kvalitni z hlediska materialniho zabezpeceni a zaroven nebyly pro jejich
Ucastniky z divodu finanéni naroénosti nedostupné

— osvétova Cinnost

3) Dalsi formy a konkretizaci €innosti stanovi valna hromada.



cl. IV
Clenstvi ve sdruzeni

1) Clenem sdruZeni miize byt jen fyzicka osoba starsi 15 let.

2) Prihlasku ke Clenstvi pfijima koordinacni rada sdruzeni. Pro pfijeti Clena je potfeba souhlas 4/5
¢lend koordinacni rady sdruzeni. Clenstvi vznika dnem pfijeti za ¢lena. Dokladem ¢lenstvi je potvrzeni
o Clenstvi vydané prfedsedou sdruzeni.

3) Zakladajicim ¢lenem sdruzeni je fyzicka osoba, ktera se Ucastni ¢innosti pfipravného vyboru a proti
jejimuz ¢lenstvi nebyly vzneseny odlvodnéné namitky ze strany ostatnich osob Ucastnicich se
¢innosti pfipravného vyboru.

4) ObCanskeé sdruzeni zfizuje zajmoveé Utvary kluby, jejichZ ¢lenové mohou byt mladSi patnacti let. Na
¢leny téchto zajmovych Utvar( se nevztahuji prava a povinnosti ¢lentd ob&anského sdruzeni.

5) Clenstvi zanika:

— doru€enim pisemného oznameni &lena o vystoupeni pfedsedovi sdruzeni
— rozhodnutim koordina&ni rady sdruZeni o vylouc€eni

— nezaregistrovanim se do stanoveného terminu

— umrtim ¢lena sdruZeni, zanikem sdruzeni

6) Clen ma pravo:

— Ucastnit se ¢innosti sdruzeni a jeho organt a byt o této ¢innosti informovan

— Ucastnit se valné hromady, volit organy sdruzeni a byt do nich volen(od 18let)
— podilet se na stanovovani cilt a forem €innosti sdruzeni

— prfedkladat navrhy, podnéty a pfipominky k €innosti sdruzeni

— obracet se na organy sdruZeni s podnéty a stiznostmi a Zadat o jejich vyjadieni

7) Clen mé povinnost:

— dodrzovat tyto stanovy a jednat v souladu s cily sdruzeni; (svou ¢innosti naplfiovat cile sdruzeni)
— svédomité vykonavat funkce v organech sdruzeni

— aktivné se podilet na pInéni cilt sdruzeni

— svym jednanim a vystupovanim chranit Cest a dobrou povést sdruzeni

— platit Elenské prispévky ve vysi stanovené valnou hromadou

L.V
Organy sdruzeni

Organy sdruzeni jsou:

— valna hromada

— pfedseda a mistopfedseda sdruzeni
— koordinacni rada

¢l. VI
Valna hromada

1) Valna hromada je nejvy$Sim organem sdruzeni; schazi se nejméné dvakrat ro¢né

2) Valnou hromadu svolava koordina¢ni rada. Valna hromada je usnasenischopna, je-li pfitomna
alespon polovina ¢lend sdruzeni; nesejde-li se usnasenischopna valna hromada, svola vybor sdruzeni
nejpozdéji do jednoho mésice, ale ne dfive nez za 5 dnli nahradni valnou hromadu, tato je
usnasenischopna bez ohledu na poget pfitomnych &lent. Clenska schize pijima rozhodnuti
hlasovanim; pro pfijeti rozhodnuti je potfeba souhlas nadpoloviéni vétSiny pfitomnych ¢len, pokud
tyto stanovy neuréi jinak.

3) Valnou hromadu svola koordinaéni rada také, pozada-li o to pisemné 1/3 ¢lenl sdruzeni, a to ve
IhGté do jednoho mésice, neni-li v zadosti uvedena Ihita pozdéjsi.

4) Hlasovaci pravo je rovné — kazdy ¢len ma jeden hlas v kazdém hlasovani. Valna hromada
rozhoduje na zakladé hlasovani. Rozhodnuti je pfijato, jestlize pro néj hlasuje prosta vétSina
pritomnych ¢lena.



5) Valna hromada:

— schvaluje stanovy sdruzeni a jejich zmény, rozhoduje o zaniku sdruzeni; pro pfijeti téchto
rozhodnuti je potfeba 4/5 vétSiny vSech ¢lenll sdruzeni

— schvaluje rozpocet, zpravu o innosti, zpravu o hospodaieni za minulé obdobi a revizni zpravu
— urcCuje formy a konkretizaci ¢innosti pro dalSi obdobi a voli koordinaéni radu

— stanovuje vysi Clenskych pFispévku

¢l VII
Predseda a mistopredseda sdruzeni, jednani jménem sdruzeni

1) Pfedseda sdruZeni je statutarnim organem sdruzZeni; jménem sdruzeni dale jednaji pfedsedou a
mistopfedsedou pisemné povéreni ¢lenové sdruzeni. Tyto osoby jednaji jménem sdruzeni
samostatné. Osoby opravnéné jednat jménem sdruZeni mohou udélit plnou moc k zastupovani dalSi
osobé.

2) Pfedseda je odpovédny za plnéni rozhodnuti vykonného vyboru a plynuly chod sdruzeni.

3) Pfedseda uzavira dohody a smlouvy o pracovnich pomérech pro sdruzeni a rozhoduje a béznych
zalezitostech sdruzeni.

4) Mistopfedseda samostatné zastupuje sdruzeni navenek, jedna jeho jménem a uzavira dohody a
smlouvy o pracovnich pomérech pro sdruzeni

5) Pfedseda a mistopfedseda pfipravuji podklady pro jednani koordina¢ni rady sdruzeni a valné
hromady, a to i s ohledem na pfedchozi podnéty ze strany ¢lent valné hromady

6) Pfedsedu a mistopfedsedu voli koordinaéni rada.

¢l. vill
Koordinacni rada

1) Koordinaéni rada je minimalné péti¢lenna.

2) Clenstvi v koordinaéni radé vznika volbou na valné hromadé na zakladé navrhu na zménu obsazeni
koordinaéni rady.

3) Koordinacéni rada sdruzeni fidi sdruzeni v obdobi mezi zasedanimi valné hromady. Schuze
koordina¢ni rady sdruzeni je volné pfistupna ¢lenim sdruzeni. Koordina¢ni rada sdruzeni:

— na nejblizsi schlzi projedna véc, pozada-li o to ¢len sdruzeni

— pfipravuje podklady o Cinnosti za minulé obdobi, navrh rozpoctu na dalSi obdobi

— navrhuje pfipadné zmeény stanov, cill a forem &innosti sdruzeni, aj.

— koordinuje €innost sdruzeni

— rozhoduje o zapoceti a ukon&eni &lenstvi

4) Koordinaéni radu svolava predseda, v pfipadé jeho nepfitomnosti mistopfedseda nejméné Sestkrat
ro¢né.

¢l. IX
Zasady hospodareni

1) Sdruzeni je neziskovou organizaci. Pfipadné pfijmy budou tvofit dary, dotace, granty, ¢lenské
pfispévky a sbirky a budou pouzivany na €innost sdruzeni. DalSimi pfijmy mohou byt pfijmy z ¢innosti,
ktera je v souladu s cili sdruzeni. Sdruzeni mize uzavfit smlouvu o spolupraci s pravnickou osobou
pro financni zajisténi svych aktivit.

2) Vydaje sdruzeni jsou zaméfeny na uskutecfiovani cilll sdruzeni v souladu s formami ¢innosti podle
téchto stanov a rozpoctem sdruzeni.



¢l. X
Okolnosti zaniku sdruzeni

1) SdruzZeni zanika:

— dobrovolnym rozpusténim nebo slouéenim s jinym sdruZenim z rozhodnuti valné hromady
— rozhodnutim Ministerstva Vnitra

2) V pripadé zaniku bude o pfipadném zplsobu majetkového vypofadani rozhodovat koordinacni rada
sdruzeni.

¢l. XI
Zavérecna ustanoveni

1) Sdruzeni mdze na zakladé rozhodnuti valné hromady vydat vnitfni organizac¢ni a jednaci fad
sdruzeni.

2) Radnymi &leny sdruzeni se stavaji zakladajici &lenové, jejichZ jména a podpisy budou uvedeny
v navrhu na registraci ob&anského sdruzeni.

3) Prvni Valna hromada musi byt svolana do 120 dn{i ode dne vzniku sdruzeni. Svolava ji pfipravny
vybor.

4) Pfipravny vybor vede sdruzeni az do jeho prvni valné hromady.



